
〒243-0018 （税別）

最寄駅　　　小田急線　　本厚木駅下車   徒歩　5分 13 名 4 名 17 名

　企画総務室

その他手当
（該当者）

賞　与 年２回　実績による

月額　12,000円まで支給交通費

残業手当（全額を翌月給与日に支給）
在宅勤務手当\250/日（在宅勤務用ＰＣ貸与）
扶養手当：配偶者\20,000・子\20,000・他\20,000、
別途技術手当有り

求

人

先 一級建築士　　　　　　 　　　１１名
（内、構造設計一級建築士　２名）
二級建築士　　　　　　　　　 　２名

本社所在地

合　計

E-mail

採用担当

女性男性

本社　（転勤無し）

建築の設計・監理
 学校､教育施設､医療福祉介護支援施設､集合住宅､
 官公庁施設､事務･商業施設､文化施設､個人住宅､
 生産施設

人　　事

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ

求
人
内
容

2026年度
採用予定数

募集職種

総　務 経理総括・総務事務

個人創業　１９５９年　４月　１日
法人登記　１９６５年　２月　１日

代表取締役社長　山宮　康延
代表取締役会長　小林　一博

¥252,000

　職　務　内　容

書類提出先

平日：出社9:30～18:30、在宅勤務8:30～17:30（週1回）
休日：土･日･祝日
有給休暇：初年度１０日(最大２０日)
　　　　　　：半日取得・２時間取得制度有り
特別休暇、夏季休暇３日、冬季休暇12/29～1/3

秘書・経理・ビジネス系

学　科
求人条件
　年齢制限：無、既卒者：可、留学生：不可、
　障害者：不可、外国籍の方：不可
　普通自動車免許取得又は入社迄に取得見込みの方

求める人物
　日商簿記検定３級以上の知識がある方
　Excel・Wordの作業を一人でできる方

http://atsumegi.com

kobaken@atsumegi.com

小林、坂谷

短期大学・大学　卒

勤務地

１人

勤務時間
休日･休暇

各種規定

【就業規則付帯規定】
　給与規定、タイムカードの使用に関する規定、
　在宅勤務規定、ハラスメント防止規定、
　育児・介護休業等に関する規定、退職金規定
　
【就業規則付帯協定】
　時間単位の年次有給休暇に関する協定書、
　育児・介護休業等に関する協定書

　応募者本人に通知
　（日程は、受験者と相談の上、決定します。）

　場所：本社

１．書類選考　２．筆記（一般その他）
３．個人面接

2025年12月10日締切予定 基本給

総務（短大）

雇用条件（２０２６年４月見込）

¥242,000

総務（学部）

試用期間３ヶ月あり

福利厚生等

社保完備：健康・厚生年金・雇用・労災・業務災害保険
退職金制度(中退共)有り、財形貯蓄、
福利厚生団体（親睦会）有り
※住宅補助(無)、寮･社宅(無)

昇　給

応募方法
受付期間

 2025年12月26日迄の任意の日時に本社にて
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（要予約）会社説明会

 直接人事担当者へメール又は電話連絡

応
募
・
選
考
方
法

試験日
場　 所

選考方法

備
考

・有給休暇は、入社後６ヶ月間継続勤務後の付与となります。
・計画有給休暇（５日間）の取得予定日を年度初めに提出し、有給休暇取得率の向上に努めています。
　（採用年は有給休暇付与後に決定します。）

　会社説明会案内　本人へ通知
　会社パンフレット　無（ホームページ参照）その他

１．履歴書　２．成績証明書　３．卒業見込証明書
４．健康診断証明書提出書類

年１回　２～４％

事業内容

  求人票　　　　　２０２６年３月大学卒業予定者　（既卒者可）

フリガナ　　　カブシキガイシャ　コバヤシケンチクジムショ

社　　名

　　　　　　　　株式会社　小林建築事務所

神奈川県厚木市中町三丁目18番8号

TEL：０４６－２２１－３３７０　　FAX：０４６－２２１－３３２３
　　　　　　　　　　従業員数　　　　　　　　　　

代表者
職氏名

年　商

払込済
  資本金

設　立

本社　　人事採用担当宛
有資格者

　　　　　２１００万円 株式　未上場

３億円

http://atsumegi.com
mailto:kobaken@atsumegi.com

